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ІІ. Порядок та умови вступу до аспірантури
2.1. Основною формою підготовки здобувачів ступеня доктора 

філософії на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти є аспірантура.
2.2. До аспірантури ГІІМ на конкурсній основі приймаються особи, які 

здобули вищу освіту ступеня магістра. До вступних випробувань 
допускаються особи, які вчасно подали всі необхідні для вступу документи 
згідно з правилами прийому до ГІІМ. Відбіркова комісія може відмовити 
особі в допуску до проходження вступних випробувань до аспірантури 
виключно у зв’язку з неподанням в установлений строк документів, 
визначених правилами прийому.

Перелік документів, необхідних для вступу до аспірантури:
- заява вступника на складання вступних іспитів;
- заява на участь у конкурсі вступників;
- копії дипломів про вищу освіту та копії додатків до дипломів про 

закінчення вищого навчального закладу (особи, які здобули відповідну освіту 
за кордоном, - копію нострифікованого диплома);

- копію паспорта (1,2 сторінки, прописка);
- копію ІНН;
- копію трудової книжки, завірену за основним місцем роботи (за 

наявності);
- особову картку за формою П-2;
- копію військово-облікового документа (для військовозобов’язаних - 

військового квитка або тимчасового посвідчення військовозобов’язаного, а 
для призовників - копію посвідчення про приписку до призовних дільниць);

- дослідницьку пропозицію з обраної спеціальності;
- реферат зі спеціальності до вступного іспиту з рецензією наукового 

керівника - 20-25 стор.;
- список опублікованих наукових праць і винаходів; відбитки 

опублікованих статей/тез (за наявності);
- рекомендацію Вченої ради закладу вищої освіти (за наявності);
- міжнародний сертифікат з іноземної мови, який засвідчує рівень 

знання іноземної мови не нижче рівня В2 (за наявності);
- 1 кольорова фотокартка розміром 3x4.
2.3. Особа, яка подає для вступу до аспірантури диплом, що виданий 

іноземним закладом вищої освіти, допускається до вступних випробувань 
нарівні з іншими особами. Зарахування такого вступника здійснюється в разі 
успішного складення ним вступних випробувань та прийняття вченою радою 
ГІІМ рішення про визнання його диплома.

2.4. Вступники до аспірантури ГІІМ складають вступні іспити зі 
спеціальності, філософії, іноземної мови (на вибір: англійської, німецької, 
французької):

- вступного іспиту зі спеціальності (в обсязі програми рівня вищої 
освіти магістра з відповідної спеціальності);



- вступного іспиту з іноземної мови (англійської, німецької або 
французької) в обсязі, який відповідає рівню В2 Загальноєвропейських 
рекомендацій з мовної освіти. Вступник, який підтвердив свій рівень знання, 
зокрема англійської мови, дійсним сертифікатом тестів TOEFL, або 
International English Language Testing System, або сертифікатом Cambridge 
English Language Assessment, німецької мови - дійсним сертифікатом 
TestDaF; французької мови - дійсним сертифікатом тесту DELF або DALF, 
звільняється від складання вступного іспиту з іноземної мови. Під час 
визначення результатів конкурсу зазначені сертифікати прирівнюються до 
результатів вступного випробування з іноземної мови з найвищим балом;

- вступного іспиту з філософії (в обсязі навчальних програм ЗВО).
Відповідно до правил прийому особам, які вступають до аспірантури з 

іншої галузі знань (спеціальності) ніж та, яка зазначена в їх дипломі магістра 
(спеціаліста), можуть бути призначені додаткові вступні випробування.

Додаткові вступні випробування передують вступному іспиту зі 
спеціальності. Оцінювання додаткових вступних випробувань здійснюється 
наступним чином: «зараховано» або «не зараховано». У тому випадку, коли 
за додаткове вступне випробування вступник отримав оцінку «не 
зараховано», він не допускається до вступного іспиту зі спеціальності і 
позбавляється права брати участь у конкурсі.

Рішення про допуск до складання вступних іспитів до аспірантури 
виноситься відбірковою комісією за результатами співбесіди, розгляду 
реферату та поданих наукових праць з урахуванням письмового висновку 
передбачуваного наукового керівника, про що вступник до аспірантури 
повідомляється у тижневий термін.

Відбіркова комісія може відмовити вступнику в допуску до складання 
вступних іспитів до аспірантури у зв’язку з неподанням у встановлений 
термін всіх або окремих документів, або поданням їх після закінчення 
встановленого терміну.

Дослідницька пропозиція - це науковий текст обсягом до 5 стор., 
підготовлений вступником до аспірантури, в якому обґрунтовується тематика 
майбутнього дисертаційного дослідження, його актуальність, новизна, стан 
розробки у вітчизняній та зарубіжній науці; методи та методологія 
осмислення проблеми, можливі шляхи розв’язання поставлених задач.

Оцінювання дослідницької пропозиції відбувається на вступному іспиті зі 
спеціальності як його складова.

2.5. Вступні випробування до аспірантури проводяться предметними 
комісіями, до складу яких входить, як правило, три - п’ять осіб, які 
призначаються наказом директора.

2.6. До складу предметних комісій включаються кандидати наук 
(доктори філософії) та доктори наук, які проводять наукові дослідження за 
відповідною спеціальністю та відповідають за виконання відповідної 
освітньо-наукової програми.

Заступник директора з науково-педагогічної та навчально-методичної 
роботи погоджує склад предметних комісій та формує проєкт наказу.



2.7. За результатами проведення вступних випробувань до аспірантури 
відбіркова комісія приймає рішення щодо кожного вступника за процедурою, 
визначеною правилами прийому.

Рішення відбіркової комісії про зарахування до аспірантури 
затверджується наказом директора, який оприлюднюється в установленому 
порядку.

2.8. Аспіранту одночасно з його зарахуванням відповідним наказом 
призначається науковий керівник з числа наукових або науково-педагогічних 
працівників з науковим ступенем.

Науковий керівник здійснює наукове керівництво роботою над 
дисертацією, надає консультації щодо змісту і методології наукових 
досліджень аспіранта, контролює виконання індивідуального плану наукової 
роботи та індивідуального навчального плану аспіранта і відповідає перед 
вченою радою ПІМ за належне та своєчасне виконання обов’язків наукового 
керівника.

Науковий керівник, який є доктором наук, може здійснювати 
одночасне наукове керівництво/консультування, як правило, не більше п’яти 
здобувачів наукових ступенів, включаючи тих, що здобувають науковий 
ступінь доктора наук.

Науковий керівник, який має ступінь доктора філософії, може 
здійснювати одночасне наукове керівництво роботою над дисертаціями, як 
правило, не більше трьох здобувачів наукового ступеня доктора філософії.

На здійснення наукового керівництва роботою над дисертацією одного 
аспіранта науковому керівникові відводиться щороку 50 академічних годин 
навчального навантаження. Рішенням вченої ради ПІМ аспіранту може бути 
призначено два наукових керівники з відповідним розподілом годин 
навчального навантаження та обов’язків між ними.


