
НАПРЯМИ ТА ЦИФРОВІ
ІНСТРУМЕНТИ

ФОРМУВАННЯ
ІМІДЖУ  ВЧЕНОГО :

І  онлайн  школа  “Цифров�  технолог�ї  в  наукових  досл�дженнях”

2 4 . 1 1 . 2 0 2 3

АННА ЯЦИШИН



11 22

66

33 44

55

ПРАКТИЧНАПРАКТИЧНА
ВПРАВАВПРАВА

“Впізнаваність“Впізнаваність
вченого”вченого”

 
https://docs.google.com/forms/
d/1MZpsxeKpCB3nY2RA2rsuKoL
3dYYwfLwuYVwTqy1jkdg/edit



ЯКІ ГОЛОВНІ
СКЛАДНИКИ

ІМІДЖУ ВЧЕНОГО?



СКЛАДНИКИ
ІМІДЖУ ВЧЕНОГО

ДоступністьДоступність
інформації проінформації про

вченого івченого і
установи у якійустанови у якій

він працюєвін працює

11

33 44

55

НаукометричніНаукометричні
індекси,індекси,

використаннявикористання
глобальнихглобальних

ідентифікаторів дляідентифікаторів для
підвищення точностіпідвищення точності

при розрахункупри розрахунку
індексівіндексів

22

Наукові таНаукові та
освітніосвітні

комунікаціїкомунікації

66

Кваліфікація таКваліфікація та
компетентностікомпетентності

вченоговченого

Публікація уПублікація у
ресурсах, щоресурсах, що
забезпечуютьзабезпечують
видимість ввидимість в
світовомусвітовому

інформаційномуінформаційному
просторіпросторі

Публікації вПублікації в
зарубіжнихзарубіжних

журналах та ужурналах та у
виданнях з високимвиданнях з високим

імпакт-факторомімпакт-фактором



ВЗАЄМОЗВ'ЯЗОК ПЕРСОНАЛЬНОГО ІМІДЖУ
ВЧЕНОГО ТА ІМІДЖУ УСТАНОВИ



ВАЖЛИВІСТЬ РОЗБУДОВИ ІМІДЖУ ВЧЕНОГО ДЛЯ УСТАНОВИВАЖЛИВІСТЬ РОЗБУДОВИ ІМІДЖУ ВЧЕНОГО ДЛЯ УСТАНОВИВАЖЛИВІСТЬ РОЗБУДОВИ ІМІДЖУ ВЧЕНОГО ДЛЯ УСТАНОВИ



ЯК ПОКРАЩИТИ ВИДИМІСТЬ ІНФОРМАЦІЇ
ПРО ВЧЕНОГО ДЛЯ СУСПІЛЬСТВА?

Персональн� цифров�
проф�л� вченого – запорука

�нтеграц�ї у св�товий
досл�дницький прост�р!



ШЛЯХИ МІГРАЦІЇ  ВІДОМОСТЕЙ ПРО ВЧЕНОГО 
(ЗА ТИХАНКОВОЮ І.)



ПРОФІЛІ У
МІЖНАРОДНИХ

НАУКОМЕТРИЧНИХ
БАЗАХ 

- “MUST HAVE” ДЛЯ
ВЧЕНОГО



САМОАРХІВУВАННЯ ПУБЛІКАЦІЙ ТА МАТЕРІАЛІВ ДО
ІНСТИТУАЦІЙНОГО РЕПОЗИТАРІЮ 



ЦИФРОВИЙ ІДЕНТИФІКАТОР ВЧЕНОГО



ПЕРСОНАЛЬНИЙ ЦИФРОВИЙ ПРОФІЛЬ
ВЧЕНОГО У SCOPUS

ПЕРЕВІРКА
АФІЛЯЦІЯ
ОБЄДНАННЯ 

РЕКОМЕНДАЦІЇ:



ПЕРСОНАЛЬНИЙ ЦИФРОВИЙ ПРОФІЛЬ
ВЧЕНОГО У WEB OF SCIENCE

ПЕРЕВІРКА
АФІЛЯЦІЯ
ФОТО
ОБЄДНАННЯ 

РЕКОМЕНДАЦІЇ:



ПЕРСОНАЛЬНИЙ ПРОФІЛЬ ВЧЕНОГО У 
GOOGLE SCHOLAR 

ПЕРЕВІРКА
АФІЛЯЦІЯ
ФОТО
КЛЮЧОВІ СЛОВА

РЕКОМЕНДАЦІЇ:



ПРИКЛАД ВІДОБРАЖЕННЯ h-ІНДЕКСУ ОКРЕМОГО ВЧЕНОГОПРИКЛАД ВІДОБРАЖЕННЯ h-ІНДЕКСУ ОКРЕМОГО ВЧЕНОГО  
(АННА ЯЦИШИН, СТАНОМ НА ЛИСТОПАД 2023 РОКУ)(АННА ЯЦИШИН, СТАНОМ НА ЛИСТОПАД 2023 РОКУ)

  У РІЗНИХ НАУКОМЕТРИЧНИХ БАЗАХ (СИСТЕМАХ)У РІЗНИХ НАУКОМЕТРИЧНИХ БАЗАХ (СИСТЕМАХ)

ОДНОЙМЕННІ ІНДЕКСИ В РІЗНИХ БАЗАХ (ПЛАТФОРМАХ)
МАЮТЬ РІЗНІ ЗНАЧЕННЯ! ЗНАЧЕННЯ ПОКАЗНИКА

РОЗРАХОВУЄТЬСЯ НА ОСНОВІ ДАНИХ, ЩО МІСТЯТЬСЯ В
КОНКРЕТНІЙ БАЗІ (ПЛАТФОРМІ)!

GOOGLE SCHOLAR 

h=23 h=12 h=4 h=12

SCOPUS WEB OF SCIENCE RESEARCHGAT E



ЯК ПІДВИЩИТИ
ВЛАСНІ

НАУКОМЕТРИЧНІ
ПОКАЗНИКИ?



РЕКОМЕНДАЦІЇ ДЛЯ ПІДВИЩЕННЯ ВЛАСНИХ
НАУКОМЕТРИЧНИХ ПОКАЗНИКІВ

ЦИТУВАТИ СВОЇ РОБОТИ В РАМКАХ ДОПУЩЕНОГО МІНІМУМУ
(10-20 % ВІД СПИСКУ ВИКОРИСТАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ);

ДРУКУВАТИСЯ З ІНОЗЕМНИМИ СПІВАВТОРАМИ;

ДРУКУВАТИСЯ У ВИДАННЯХ, ЯКІ ІНДЕКСУЮТЬСЯ НАУКОМЕТРИЧНИМИ БАЗАМИ;

ДРУКУВАТИСЯ У ЗАКОРДОНННИХ НАУКОВИХ ВИДАННЯХ;



РЕКОМЕНДАЦІЇ ДЛЯ ПІДВИЩЕННЯ
ВЛАСНИХ НАУКОМЕТРИЧНИХ

ПОКАЗНИКІВ (ПРОДОВЖЕННЯ)

ПРИДІЛЯТИ УВАГУ НАЗВІ, АНОТАЦІЇ, КЛЮЧОВИМ
СЛОВАМ, СПИСКУ ВИКОРИСТАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ.

САМООАРХІВУВАТИ ПУБЛІКАЦІЇ ДО РЕПОЗИТАРІЇВ,
ЕЛЕКТРОНННИХ БІБЛІОТЕК, АРХІВІВ;

ОНОВЛЮВАТИ ДАНІ У ПЕРСОНАЛЬНИХ ЦИФРОВИХ
ПРОФІЛЯХ;

ВИКОРИСТОВУВАТИ ІНОЗЕМНІ ПОСИЛАННЯ В
СПИСКУ ВИКОРИСТАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ;



ЯК ВИКОРИСТАТИ
СОЦІАЛЬНІ МЕРЕЖІ

ДЛЯ РОЗБУДОВИ
ІМІДЖУ ВЧЕНОГО?



ПРИКЛАДИ ВИКОРИСТАННЯ СОЦІАЛЬНИХ МЕРЕЖ ДЛЯ РОЗБУДОВИ
ПЕРСОНАЛЬНОГО ІМІДЖУ ВЧЕНОГО



ПОСТИ ПРО ОПУБЛІКОВАНІ ПРАЦІ
ВЧЕНОГО
ПОСТИ ПРО УЧАСТЬ У ЗАХОДАХ І
ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ/РОЗВИТОК
КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ
ПОСТИ ПРО ОРГАНІЗАЦІЯ І ПРОВЕДЕННЯ
(НАУКОВИХ/НАВЧАЛЬНИХ ТА ІН.) МАСОВИХ
ЗАХОДІВ
ПОСТИ/РЕПОСТИ ПРО ЦІКАВИНКИ У ВАШІЙ
ГАЛУЗІ ЗНАНЬ ТА ІН.

РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО
ВИКОРИСТАННЯ СОЦІАЛЬНИХ
МЕРЕЖ ДЛЯ РОЗБУДОВИ
ПЕРСОНАЛЬНОГО 
ІМІДЖУ ВЧЕНОГО:



2008 СТВОРЕННЯ ПЛАТФОРМИ

СОЦІАЛЬНА МЕРЕЖА

НАУКОМЕТРИЧНА ПЛАТФОРМА

МАЙДАНЧИК ДЛЯ СПІВПРАЦІ

ПЛАТФОРМА ДЛЯ ПОШУКУ РОБОТИ

ПЛАТФОРМА ДЛЯ ПОШУКУ НАУКОВИХ ПУБЛІКАЦІЙ

РRESEARCHGATE  
ДЛА ВЧЕНИХ

https://www.researchgate.net       

RESEARCH
INTEREST SCORE 

ЦИТУВАННЯ
ПУБЛІКАЦІЙ
(CITATIONS)

ІНДЕКС ХІРША
(H-INDEX)
(ЯКЩО Є
ПРОЦИТОВАНІ
ПУБЛІКАЦІЇ)

МЕТРИКИ



ОТРИМАННЯ
СТАТИСТИЧНИХ

ДАНИХ, ХТО ЧИТАВ
ТА ЦИТУВАВ
ПУБЛІКАЦІЇ

ГРУПИ ДЛЯ
СПІЛЬНИХ
ПРОЄКТІВ

ДИСКУСІЇ ТА
КОМЕНТАРІ ДО

ПУБЛІКАЦІЙ

ДОСТУП ДО
МІЖНАРОДНОЇ БАЗИ

ВАКАНСІЙ ДЛЯ
ДОСЛІДНИКІВ

ПЕРЕВАГИ
РRESEARCHGATE  

ДЛА ВЧЕНИХ



РЕКОМЕНДАЦІЇ ВЧЕНИМ ДЛЯ РОЗБУДОВИ ІМІДЖУ ІЗ
ВИКОРИСТАННЯМ ЦИФРОВИХ ТЕХНОЛОІЙ:

Добавьте сюда
ваши идеи!

ДОПОВНІТЬ ВІДОМОСТЯМИ  ВЛАСНИЙ ЦИФРОВИЙ ІДЕНТИФІКАТОР ORCID. 

СТВОРІТЬ ПРОФІЛІ  У РІЗНИХ МІЖНАРОДНИХ НАУКОМЕТРИЧНИХ СИСТЕМАХ. 

ОНОВІТЬ ПЕРСОНАЛЬНІ ВІДОМОСТІ НА СТОРІНЦІ САЙТУ УСТАНОВИ ДЕ ВИ ПРАЦЮЄТЕ,

ДОДАЙТЕ ГІПЕРПОСИЛАННЯ НА ВАШІ ПРОФІЛІ У НАУКОМЕТРИЧНИХ СИСТЕМАХ ТА

ЦИФРОВИЙ ІДЕНТИФІКАТОР ORCID. 

ВИКОРИСТОВУЙТЕ СОЦІАЛЬНІ МЕРЕЖІ  ДЛЯ ВЗАЄМОДІЇ  З КОЛЕГАМИ, ОБМІНУ

ДОСВІДОМ, СПОСТЕРЕЖЕННЯМ ЗА РЕАКЦІЯМИ КОЛЕГ НА ОБГОВОРЕННЯ ЧИ ВІДОМОСТІ

ПРО ПЕВНІ ПИТАННЯ, ЗАПРОШУЙТЕ КОЛЕГ ДЛЯ УЧАСТІ У РІЗНИХ НАУКОВИХ ЗАХОДАХ

ТОЩО. 

ВЕДІТЬ ДІАЛОГ ІЗ ГРОМАДСЬКІСТЮ  -  АПРОБАЦІЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ

(ВІДКРИТІ ЛЕКЦІЇ ,  ДОПОВІДІ,  ВИСТУПИ, ВЕБІНАРИ, ВІДЕОЗАПИСИ, УЧАСТЬ У НАУКОВИХ

МАСОВИХ ЗАХОДАХ).

САМОАРХІВУЙТЕ НАУКОВІ ПУБЛІКАЦІЙ ДО РЕПОЗИТАРІЇВ,  ЕЛЕКТРОННИХ БІБЛІОТЕК -

ПРЕДСТАВЛЯЙТЕ ВЛАСНІ НАУКОВІ РЕЗУЛЬТАТИ У ВІДКРИТОМУ ДОСТУПІ.

ЗДІЙСНЮЙТЕ МОНІТОРИНГ ВИКОРИСТАННЯ ВЛАСНИХ НАУКОВИХ ПУБЛІКАЦІЙ І

ВИЗНАЧАЙТЕ ТІ ,  ЩО Є «ПОПУЛЯРНИМИ» ТА ІН.
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ПЕРЕЛІК ВЛАСНИХ ПУБЛІКАЦІЙ ПРО
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ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!

КОНТАКТИ
е-візитка 

Анна Яцишин
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